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мостоятельно определить эталон и вы-
брать метод измерений.

Заключение

С
овременные цифровые техно-
логии дают уникальную воз-
можность увеличить количество 

и  разнообразить практико-ориентиро-
ванные занятия. Введение в образова-
тельный процесс виртуальных лабора-
торий, оснащенных широким парком 
оборудования и стендами, позволяет 
получить многопрофильного специ-
алиста. Необходимо отметить, что при-
менение цифровых технологий — это 
трендовая тенденция, которую необ-
ходимо внедрять в обучение студентов 
и подготовку состоявшихся специали-
стов. 

В Томском политехническом уни-
верситете разработано и внедрено 
большое количество разнообразных 
виртуальных лабораторий, которые 
дают возможность непрерывно совер-
шенствовать процесс обучения по раз-
личным техническим дисциплинам.	
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Modern digital technologies make it possible to prepare a multidisciplinary specialist 
with a wide range of competencies. The most trending technology being introduced into 
the educational process is the virtual laboratory. The use of virtual laboratories allows 
you to increase and diversify practice-oriented classes in specialist training. The main 
idea of virtual laboratories is that 3D models of objects should not only look similar to 
real ones, but their functionality and metrological characteristics correspond to those 
stated, and the simulation of the game completely reproduces real human actions. 
The purpose of the article is to describe the algorithm for developing simulation virtual 
simulators and demonstrate the implemented laboratories.
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